
91  

 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Abdulkadir, Muhammad. 2016. Hukum Asuransi Indonesia. Bandung : Citra 

Aditya Bakti. 

Abubakar, Rifa’i. 2021. Pengantar Metodologi Penelitian. SUKA-Press 

UIN Sunan Kalijaga. Yogyakarta 
Adamy, Marbawi. 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Unimal Press : 

Lhokseumawe. 

Afandi, P. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia (Teori, Konsep dan 

Indikator). Riau: Zanafa Publishing. 

As’ad, Moh. (1999). Psikologi Industri. Yogyakarta. Liberty 

Dessler, Gary. 2015. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Salemba 

Empat. 

Djojosoedarso, S. 2003. Prinsip-prinsip dan Manajemen Risiko Asuransi. 

Salemba Empat. Edisi Revisi. 

Gaol, Jimmy L. 2014. A to Z Human Capital: Manajemen Sumber Daya 

manusia. Jakarta: Grasindo. 

Ghozali, imam 2012. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM 

SPSS 20. Cet. VI. Semarang: UNDIP. 

Griffin, R, W. 2006. Manajemen. Edisi Ketujuh, Jilid 2, Penerjemah: Gina 

Gania. Jakarta: Erlangga. 

Guntara, D. (2016). Asuransi dan ketentuan-ketentuan hukum yang 

mengaturnya. Justisi: Jurnal Ilmu Hukum, 1(1). 

Handoko T Hani. (2014) Manajemen Personalia dan Sumber Daya 

Manusia. Edisi Kedua, Cetakan Ke 21. Yogyakarta:BPFE. Yogyakarta 

Handoko, T Hani (2015), Manajemen. Edisi kedua, Cetakan Kedua puluh 

Tujuh,Penerbit BPFE, Yogyakarta. 

Hasibuan, Malayu S.P., (2017), Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetakan 

Ketujuh belas, Jakarta : PT. Bumi Aksara 

Husain Syahatah, 2006. Asuansi Dalam Perspektif Syari’ah. Jakarta. Amzah. 

Indrasari, M. (2017). Kepuasan Kerja dan Kinerja Karyawan. Sidoarjo: 

Indomedia Pustaka 

Kuncoro, Mudrajad. 2018. Metode Kuantitatif (Teori dan Aplikasi untuk 

Bisnis dan Ekonomi). 5th ed. Yogyakarta: Unit Penerbit dan Percetakan 

Sekolah Tinggi Ilmu Manajemen YKPN. 

Luthans, Fred. (2006). Organizational Behavior, Third Edition. The Mc 

GrawHill:Companies Inc., New York. 

Murti, Bhima.   (2000).   Dasar-Dasar   Asuransi   Kesehatan.   Yogyakarta. 

Kanisius. 

Muslich, Ahmad Wardi. (2015). Fiqih Muammalat. Jakarta. Amzah. 

Polancik, G. (2009). Empirical Research Method Poster. Jakarta. 

Prodjodikoro, Wirjono. 1986. Hukum Asuransi di Indonesia. Jakarta. PT 

Intermasa. 

Rivai, Veithzal & Sagala, E. J. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia 

untuk Perusahaan Dari Teori Ke Praktik, Jakarta: Rajawali Pers. 

Robbins, S.P., dan Judge, T. (2013). Perilaku organisasi. Edisi 15. Pren hall 



92  

 

 

Indo. 

Sastrawidjaja, M.S. 2003. Hukum Asuransi Perlindungan Tertanggung, 

Asuransi Deposito, Usaha Perasuransian. Bandung. Alumni 

Setyawan, F. E. B. (2015). Sistem pembiayaan kesehatan. Saintika Medika, 

11(2), 119-126. 

Siagian, S. 2019. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi Aksara. 

Soemitra, A. 2017. Asuransi Syari'ah. Prenada Media : Jakarta 

Sudjana, Nana. 2004. Dasar-dasar Proses Belajar Mengajar. Bandung. 

SinarBaru Algensido Offset 

Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif. Alfabeta 

Suma, M.A. 2006. Asuransi Syari’ah dan Asuransi Konvensional. 

Jakarta. Kholam Publishing. 

Sutrisno, Edy. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta. Kencana 

Prenada Media Group. 

Suwatno & Priansa, D. 2011. Manajemen SDM dalam Organisasi Publik 

danBisnis. Bandung. Alfabeta. 

Terry, George R. (2017). Dasar-dasar Manajemen. (Edisi Bahasa 

Indonesia). PT.Bumi Aksara. Bandung 

Umar, Husein. (2008). Metode Penelitian Untuk Skripsi dan Tesis Bisnis. 

Jakarta. PT Raja grafindo Persada. 

Wibowo. (2016). Manajemen Kinerja. Edisi Kelima, PT.Raja grafindo 

Persada Jakarta. 

Yuniarsih dan Suwatno. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia: Teori, 

Aplikasidan Isu Penelitian. Bandung. Alfabeta 
 

 


