DAFTAR PUSTAKA
Aziz Mulyono dan Maya Irjayanti, (2014), Manajemen. Bandung, Mardika Group
Amirullah. (2015). Pengantar Manajemen. Jakarta: Mitra Wacana Media.
Ardana. (2012). Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta : Graha lImu

Mangkunegara Prabu Anwar. (2013). Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan. Bandung : PT. Remaja Rosdakarya.

Anoraga, P. (2018). Manajemen Bisnis. Semarang: PT. Rineka Cipta

Elfachmi Kuneifi Amin, (2016). Pengantar Pendidikan, Jakarta:PT Gelora Aksara
Pratama

Apridar. (2010). Ekonomi Internasional, Sejarah, Teori, Konsep dan
Permasalahan Dalam Aplikasinya. Yogyakarta: Graha limu.

M Sukoco Badri. (2010). Manajemen Administrasi Perkantoran Modern. Jakarta :
Erlangga

Connie, Chairunnisa. (2016). Manajemen Pendidikan dalam Multi Perspektif.
Depok: PT. Rajagrafindo Persada.

Sudarwan, Danim. (2010). Motivasi kepemimpinan dan efektivitas kelompok.
Jakarta: Rineka Cipta

Dharma. (1995). Produktivitas dan Pengukuran. Jakarta: LP3S
D. Maharani, (2021). “Pengaruh Manajemen Sumber Daya Manusia Dan Budaya
Organisasi Terhadap Kualitas Kinerja Pegawai Pada Kantor Kecamatan

Cikijing Kabupaten Majalengka. Jurnal Ilmiah Indonesia. 4(5)

Danang, Sunyoto. (2012). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT Buku
Seru.

Dessler, G. (2010). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Salemba Empat.
Freddy Rangkuti. (2003). Riset Pemasaran. Gramedia Pustaka Utama, Jakarta
Dariwardani, Ni Made Inna 2014. Analisis Dinamika (Poverty Dynamics) di Bali

Berdasarkan Data Susenaas Panel 2008 — 2010. Jurnal Ekonomi
Kuantitatif Terapan, 7 (1)



Hariandja, Marihat Tua Efendi, (2010), “Manajemen Sumber Daya Manusia”,
Grasindo, Jakarta.

Hasibuan Melayu, (2009). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Bumi
Aksara.

Henry Simamora, (2017). Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi 1. Yogyakarta:
STIE YKPN Yogyakarta.

Mathis, R.L. & J.H. Jackson. (2012). Human Resource Management: Manajemen
Sumber Daya Manusia. Terjemahan Dian Angelia. Jakarta: Salemba
Empat.

Mulyadi. (2011). Sistem Perencanaan dan pengendalian Manajemen. Salemba
Empat. Jakarta

R.Terry, George dan Leslie W.Rue. (2010). Dasar-Dasar Manajemen. Jakarta:
Bumi Aksara

R. Supomo dan Eti Nurhayati. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia, Yrama
Widya, Bandung.

Sedarmayanti. (2009). Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja. Bandung :
Penerbit Mandar Maju.

Sumanth, David J. (2003). Productivity Engineering and Management. New york:
Mcgraw-Hill Book Company.

Sinungan. (2014). Manajemen Sumber Daya Manusia dan Produktivitas Kerja.
Jakarta : Bumi Aksara

Sutrisno, (2015). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta : Kencana

Siagian. Sondang P. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi |. Cetakan
Ketiga Belas. Bumi aksara. Bumi Aksara. Jakarta

Sugiyono, (2016). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif R&D. Bandung:
Alfabeta.

Sutrisno, Edy. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetakan Kedelapan.
Jakarta: Prenadamedia Group.

Suwatno, dan Tjutju Yuniarsih. (2009). Manajemen Sumber Daya Manusia.
Bandung: Alfabeta.



Suwanto., & Donni Juni Priansa.(2011). Manajemen Sumber Daya Manusia.
Bandung: ALFABETA,CV

Tarwaka, Solichul HA, Bakri, Sudiajeng L. (2014). Ergonomi Untuk Keselamatan,
Kesehatan Kerja dan Produktivitas. Surakarta : UNIBA PRESS.

T. Hani Handoko, (2016). Manajaemen Personalia dan Sumber Daya Manusia,
BPFE, Yogyakarta.

Ulber, Silalahi. (2011). Asas Asas Manajemen. Bandung: Refika Aditama

Umar, Husein. (2013). Riset Sumber Daya Manusia, Gramedia Pustaka Utama,
Jakarta.

Wibowo. (2010). Manajemen Kinerja. Edisi Kelima. Depok: PT. Raja Grafindo
Persada.



