DAFTAR PUSTAKA
Buku-buku

Abdullah Sulaiman dan Andi Wali. Hukum Ketenagakerjaan/Perburuhan.
Jakarta: Yayasan Pendidikan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia,
2019, hal. 90-91.

Abdullah Sulaiman dan Andi Wali. Hukum Ketenagakerjaan/Perburuhan.
Jakarta: Yayasan Pendidikan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia,
2019, hal. 91

Ashabul Kahfi. (2016). Perlindungan Hukum Terhadap Tenaga Kerja.
Jurnalprudentie, Universitas Islam Negeri Makassar, 3(2), him. 65.

Asofa, Burhan, 2001, Metode Penelitian Hukum, Jakarta (Rineka Cipta).

Asri Wijayanti, Hukum Ketenagakerjaan Pasca Reformasi (Jakarta:
Sinar Grafika, 2013), him.6.

Asyhadie, Zaeni, Pemutusan Hubungan Kerja, PT. Raja Grafindo Persada,
Jakarta, 2008, him. 173

Basri, Amran, Hukum Perburuhan Dan Ketenagakerjaan Indonesia, Cut Nyak
Dien Press.Medan, 2006, HIm. 28.

Drs. Iman Sjahputra Tunggal, S.H.,C.N,LLM, 2013, Hukum Ketenagakerjaan,
Harvarindo, Jakarta, hal. 5

FX, Djumialdji, .S.H., Perjanjian Kerja, Bumi Aksara, Jakarta, 1997, him 2.

FX, Djumialdji, S.H., Perjanjian Kerja, Bumi Aksara, Jakarta, 1997, him 3.

Kadek Kresna Dwipayana. (2022). Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia Melalui
Hukum Internasional. Jurnal Pacta Sunt Servanda, Universitas Pendidikan
Ganesha. 3 (1), him. 56.

Kertasapoetra.G, Hukum Perburuhan di Indonesia, Bina Aksara, Jakarta, 1988,
him. 17.

Lalu Husni, S.H.,M.Hum., 2006, Pengantar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia,
PT. Raja Grafindo Persada, Jakarta, hal. 33

Lalu Husni, S.H.,M.Hum., 2006, Pengantar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia,
PT. Raja Grafindo Persada, Jakarta, hal. 34

52



Lalu Husni, S.H.,M.Hum., 2014, Pengantar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia,
PT. Raja Grafindo Persada, Jakarta, hal. 22-23

Phuty Umul Amaliah. (2019). Pemutusan Hubungan Kerja Dan Dampak Yang
Menyertainya. In Seminar Nasional-Jurusan Administrasi Pendidikan
Fakultas IImu Pendidikan Universitas Negeri Malang, him. 171-173.

Pratiwi Ulina Ginting. (2016). Op.Cit., him.30.

Senjun Manulang, S.H., 1990, Pokok-Pokok Hukum Ketenagakerjaan Indonesia,
Rineka Cipta,Jakarta, hal. 1

Soerjono Soekanto, Pengantar Penelitian Hukum (Jakarta: UI-PRESS, 2005),
him. 12

Sri Hidayani & Riswan Munthe. (2018). Aspek Hukum Terhadap Pemutusan
Hubungan Kerja yang Dilakukan oleh Pengusaha. Jurnal Mercatoria, 11(2),
him. 127-140.

Suhartoyo. (2019). Perlindungan Hukum Bagi Buruh Dalam Sistem Hukum
Ketenagakerjaan Nasional. Administrative Law & Governance Journal.
Universitas Diponegoro, 2(2), him. 329-335.

Supramono Gatot, Kedudukan Perusahaan, Rineka cipta, Jakarta, 2007, him 2-3.

Sutedi, Adrian, Hukum Perburuhan, Sinar Grafika, Jakarta, 2009, HIm 45.

Website

Elvira Rahayu, Hukum Ketenagakerjaan-Ketahui Hukumnya, diakses dari :
https://elvira.rahayupartners.id/id/know-the-rules/manpower-law pada tanggal
19 Juli 2022

Sayud, 2010, dalam : https://sayuberbagi.wordpress.com/2010/04/23/studi-

kepustakaan/ diakses tanggal 25 juli 2022
Undang-Undang dan Peraturan Pemerintah
Undang-Undang Dasar Republik Indonesia tahun 1945, pasal 28 D ayat (2)
Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan.
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja.

53


https://elvira.rahayupartners.id/id/know
https://elvira.rahayupartners.id/id/know
https://elvira.rahayupartners.id/id/know-the-rules/manpower-law
https://elvira.rahayupartners.id/id/know-the-rules/manpower-law
https://elvira.rahayupartners.id/id/know-the-rules/manpower-law
https://elvira.rahayupartners.id/id/know-the-rules/manpower-law
https://elvira.rahayupartners.id/id/know-the-rules/manpower-law
https://elvira.rahayupartners.id/id/know-the-rules/manpower-law
https://sayuberbagi.wordpress.com/2010/04/23/studi
https://sayuberbagi.wordpress.com/2010/04/23/studi
https://sayuberbagi.wordpress.com/2010/04/23/studi-kepustakaan/
https://sayuberbagi.wordpress.com/2010/04/23/studi-kepustakaan/

Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2021 tentang Perjanjian Kerja Waktu
Tertentu (PKWT), Alih Daya (Outsourcing), Waktu Kerja dan Waktu Istirahat,
dan Pemutusan Hubungan Kerja (PHK).

54



