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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan penyajian hasil di bab sebelumnya, makan dapat disimpulkan 

jika: 

 

1. Telah dilakukan upaya dalam menanggulangi tindak pidana penipuan 

lowongan kerja secara online di wilayah hukum Provinsi Jambi yang 

dilakukan oleh Polda Jambi yaitu upaya pre-emptif, preventif, serta 

refresif. Upaya pre-emptif dilakukan dalam bentuk edukasi cyber atau 

penyuluhan dan pemberdayaan masyarakat melalui komunikasi publik. 

Upaya preventif dilakukan dalam bentuk patroli cyber dan teguran 

langsung melalui media sosial. Upaya refresif dilakukan dalam bentuk 

penindakan, sidik dan lidik, dan penerapan hukum (penegakan hukum). 

2. Kendala dalam melakukan penanggulangan tindak pidana penipuan 

lowongan kerja secara online di wilayah hukum Provinsi Jambi yang 

dilakukan oleh Polda Jambi antara lain adalah kendala internal dan 

kendala eksternal. Kendala internal meliputi aspek penyidik (sumber daya 

manusia), aspek alat bukti, aspek saksi korban, dan aspek yuridiksi. 

Kendala eksternal meliputi aspek sarana prasarana, aspek masyarakat, dan 

aspek kebudayaan. Solusi dalam mengatasi permasahalan tersebut adalah 

dengan menerapkan upaya penanggulangan dan pembenahan dari pihak 

kepolisian itu sendiri. 
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B. Saran 

Sebagai usulan dalam penelitian ini, kiranya perlu diusulkan beberapa 

saran sebagai berikut. 

1. Saran yang dapat diberikan mengenai pencegahan terhadap tindak pidana 

penipuan lowongan kerja secara online yang dilakukan oleh lembaga 

kepolisian harus dilakukan lebih intens, sosialisasi dan penyuluhan 

mengenai cyber crime harus terjangkau pada masyarakat luas. Dalam hal 

ini khususnya masyarakat daerah Provinsi Jambi. Terkait hal penulis juga 

menarankan agar masyarakat diharapkan dalam bersosial media lebih 

waspada dan cermat, dengan begitu diharapkan masyarakat Provinsi Jambi 

terhindar dari kejatahan cyber seperti penipuan lowongan kerja secara 

online. 

2. Melihat banyak faktor yang dapat menyebabkan masyarakat tertipu, 

seperti faktor ekonomi dan rendahnya tingkat pendidikan, hendaknya 

penanggulangan tindak pidana penipuan lowongan kerja secara online di 

wilayah hukum Polda Jambi lebih ditingkatkan lagi agar tidak banyak 

korban yang mengalami hal serupa. 


